
 
 

Assistent leidinggevende Buitenschoolse Opvang, 
meewerkend (circa 18 uur) 

Gulden Bodem | Arnhem 

Samen zorgen voor een toffe dag voor elk kind! 
Bij KOALAH streven we naar werken met aandacht. Aandacht voor de kinderen die elke dag bij 
ons komen spelen, ontdekken en groeien. Aandacht voor de collega's die met plezier en passie 
hun werk doen. En aandacht voor ouders, die hun kinderen met een gerust hart aan ons 
toevertrouwen. 

Om onze BSO's elke dag een beetje beter te maken, zoeken we een meewerkend assistent 
leidinggevende op onze groene locatie Gulden Bodem (Arnhem) die met warmte, energie en 
overzicht zorgt dat alles goed verloopt. Iemand die het team inspireert, de kinderen 
enthousiasmeert en de ouders meeneemt in wat er speelt. 

Over KOALAH 
KOALAH is een kleinschalige en betrokken kinderopvangorganisatie met een groot hart voor 
kinderen, ouders en medewerkers. We bieden opvang waarin veiligheid, plezier en ontwikkeling 
centraal staan, altijd van uit onze christelijke waarden. 

We geloven dat elk kind uniek is en ruimte verdient om zichzelf te zijn, te groeien en te 
ontdekken. Onze medewerkers spelen daarin een onmisbare rol: zij zorgen ervoor dat elk kind 
een fijne dag heeft én zich gezien voelt. 

Jouw rol als assistent leidinggevende 
Als meewerkend assistent leidinggevende ben jij het eerste aanspreekpunt voor medewerkers 
en ouders binnen de BSO. Jij zorgt ervoor dat de dagelijkse opvang goed verloopt en dat 
kinderen een geweldige dag beleven en dat het team met plezier werkt. 

Je bent zichtbaar op de werkvloer, werkt zelf mee op de groep en weet precies wat er speelt. Je 
motiveert medewerkers om creatieve en uitdagende activiteitenprogramma's te bedenken en 
doet daar zelf enthousiast aan mee. 

Samen met de pedagogische coach en regiomanager bewaak je de pedagogische kwaliteit en 
de sfeer op de locatie. Daarnaast ondersteun je bij de personele bezetting (de 
personeelsplanner van KOALAH verzorgt de last-minute wijzigingen). 



 

 

Wat ga je doen? 

• Aanspreekpunt voor medewerkers, ouders en schooldirecteuren; 
• Zorgen dat de dagelijkse opvang soepel en met plezier verloopt; 
• Medewerkers stimuleren en coachen in hun werk; 
• Meewerken op de groep, dicht bij de kinderen én je collega's; 
• Teamvergaderingen organiseren; 
• Snapt de cijfers in de kinderopvang, of staat open om dit te leren; 
• Bewaken van de pedagogische kwaliteiten. 

Wat breng je mee? 

• De juiste papieren om op de Buitenschoolse Opvang te werken; 
• Passie voor kinderen en plezier in het werken met collega's; 
• Ervaring in de kinderopvang, bij voorkeur BSO; 
• Oog voor kwaliteit, structuur en een goede werksfeer; 
• Organisatorisch talent en verantwoordelijkheidsgevoel; 
• Ondernemende en nieuwsgierige werkhouding; 
• Een christelijke levensovertuiging; je leeft en werkt vanuit deze waarden. 

Wat bieden wij jou? 

• Een betekenisvolle baan waarin jouw inzet écht het verschil maakt; 
• Een betrokken team dat elkaar ondersteunt en samenwerkt met plezier; 
• Ruimte om te groeien, te leren en jezelf verder te ontwikkelen; 
• Een warme werkomgeving waar kind, kwaliteit en verbinding centraal staan; 
• Passend salaris en arbeidsvoorwaarden (schaal 7 € 2.990 - € 3.992) 

o 8% vakantiegeld; 
o 8% eindejaarsuitkering (ingang 2026). 

Interesse? 
Word je enthousiast van deze rol? We leren je graag kennen! 
Stuur je CV en motivatie naar: 

Heb je vragen over de functie? Neem dan gerust contact op met Marion Mögelin, regiomanager, 
via telefoonnummer 06-11255854 

 

 

 


